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INFORME DE JUSTIFICACIÓN DE RESULTADOS

PERÍODO……………

FECHA:



NOMBRE DEL INDICADOR: 

MÉTODO DE CÁLCULO:

[image: image2.png]Servicio Ecuatoriano de Sl
Capacitacion Profesional del Ecuador




RESUMEN EXPLICATIVO:  

FUENTE DE INFORMACIÓN: 

JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 

Resultados cuantitativos:

· Número de personas capacitadas/certificadas por convenio o contrato.

· Número de personas capacitadas/certificadas sin convenio o contrato.

Resultados cualitativos: 

· Reuniones/acercamientos con instituciones públicas o privadas

· Actividades se hayan realizado para cumplir con el resultado

Nota: Una vez registrada la información en el apartado “Justificación de Resultados” , favor colocar en el siguiente cuadro el resultado acumulado.
	Numerador:

	Denominador:

	Resultado:

	800
	4.500
	70%
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�Colocar la fecha de elaboración del informe.


�Colocar el nombre del indicador , como está registrado en GPR 


�Registrar como está en la herramienta GPR (1. Definición)


�Registrar como está en la herramienta GPR (1. Definición – Descripción del indicador )


�Registrar como está en la herramienta GPR (1. Definición)


�Realizar el análisis de la información y considerar los puntos señalados, recuerde que los indicadores son acumulados. 


�Ejecución acumulada ( Ejemplo: enero a septiembre)


�Considerar la meta anual establecida en el Plan Nacional de Capacitación y Certificación. 


�Todos los informes deben estar debidamente revisados y suscritos por los responsables .







